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Svar pa revisionsrapport Granskning av krisberedskap
och civilt forsvar

Region Orebro lin bedriver samhillsviktig verksamhet som maste fungera dven
vid olika samhillsstdrningar. Regionens civila beredskap ska starka
verksamhetens forméga att forebygga, motsta och hantera storningar 1 fredstid
(krisberedskap) samt infor och vid h6jd beredskap (civilt forsvar). Formégan
byggs upp genom bland annat utbildning, 6vning samt genom den organisation
och de strukturer som skapas fore, under och efter en kris. Malet ar att skapa
robusthet och att kunna uppritthélla verksamheter som skulle fi allvarliga
konsekvenser for samhéllet och enskilda madnniskor om verksamheterna sattes ur
funktion.

Revisorerna har i rapporten ldmnat ndgra rekommendationer till regionstyrelsen,
vilken ber att fa svara pd dem pé foljande sitt:

Som revisorerna har konstaterat finns det en rad grundldggande styrdokument
inom det aktuella omradet. Ett ytterligare dokument, ett dvergripande
styrdokument for Region Orebro lins krisberedskap kan mycket vil dvervigas,
men maste likt annat arbete vdgas mot de resurser det drar for att genomfora det.

Kontinuitetshantering dr fundamentet for den civila beredskapen. Genom att
Region Orebro l4ns samhillsviktiga verksamheter arbetar med
kontinuitetshantering skapas ett robustare samhélle for lédnets invinare. Arbetet
med kontinuitetshantering bidrar dven till det dvergripande mélet for det civila
forsvaret, att ha formaga att sikerstilla de viktigaste samhéllsfunktionerna. Ett
regiondvergripande styrdokument som beskriver arbetssittet for
kontinuitetshantering dr under framtagande. Grunden for utformningen ar
standarder inom omradet samt det metodstdd som tillhandahalls av Myndigheten
for samhallsskydd och beredskap. Arbetsséttet dr systematiskt uppbyggt,
bestdende av momenten; Planera, Genomfora, Félja upp och Forbittra. Aven
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utbildning, 6vning samt utvirdering ar centrala delar i1 arbetet med
kontinuitetshantering och arbete med detta pagér och kommer att utvecklas.

I Region Orebro lins reglemente for intern styrning och kontroll (ISK), samt
riktlinje for intern styrning och kontroll, tydliggors den ’réda tradden” mellan
regionstyrelsens, nimndernas och verksamhetsledningarnas ansvar for planering,
samordning, uppfoljning och kontroll. Har ingar rapporteringen och
uppsiktsplikten. All verksamhet inom ndmndernas ansvarsomraden omfattas, s&
dven arbetet med den civila beredskapen. Inom ramen for detta arbete kan
rapporteringen av de aktuella frigorna komma att fi en tydligare plats.
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